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1-2  지표별 평가결과

평가영역 평가부문 평가지표 배점 득점 환산점수

지속가능
경영

리더십 경영층의 리더십 3.00점 2.73점

-

전략경영 6.00점 4.48점

경영시스템

조직ž인사 관리 조직·인사 관리의 적정성 3.00점 2.71점
외부전문가 구성 및 참여율 1.00점 1.00점

재무관리

재무·예산관리의 적정성 7.50점 6.70점
자체수입률 1.00점 0.89점
일반관리비충당률 1.00점 0.91점
복리후생비 집행 및 공개 0.50점 0.47점
업무추진비 집행 및 공개 0.50점 0.50점
조달계약실적 0.50점 0.50점
인건비인상률 준수 1.00점 1.00점
경영평가 성과급 지급 1.00점 0.00점
사업수행효율성 1.00점 0.99점

소계 27.00점 22.88점 22.88점

사회적 
가치

일자리 확대 일자리 창출 및 일·가정 양립을 위한 노력 7.00점 6.35점

0.25점*
영역내 환산사회적 책임

소통 및 참여 6.00점 4.91점
윤리경영 4.00점 3.33점
중대재해처벌법을 반영한 재난·안전 관리 4.00점 3.74점
지역상생 발전 4.00점 3.88점
친환경 경영 추진노력 1.00점 0.65점

소계 26.00점 22.86점 23.08점

경영성과

사업성과
적절성

기관 고유사업 목표의 적정성 및 달성 정도 10.00점 8.84점

-

(지방자치단체평가) 지자체 주요정책 수행노력과 성과 7.00점 6.35점

핵심사업 
유형별 
경영성과

생활문화 활성화 실적 2.00점 1.90점
축제 운영 실적 6.00점 4.68점
지역문화 거버넌스 활성화 실적 3.00점 2.36점
문화시설 활성화 실적 6.00점 5.43점
독서문화 활성화 실적 6.00점 5.90점
도서관 기반 네트워크 활성화 실적 2.00점 2.00점

고객만족도 고객만족도 조사결과 5.00점 4.58점
소계 47.00점 42.04점 42.04점

감점지표

지원기능인력 비율 (-1.00점) 감점 미발생

-

관리직 비율 (-1.00점) 감점 미발생
채용비리 방지 (-1.00점) 감점 미발생
블라인드 채용 도입 여부 (-1.00점) 감점 미발생

가점지표 대외수상 실적 (1.00점) 가점 0.60점
복리후생제도 보완요청 이행실적 (2.00점) 가점 1.50점

최종 평가결과 100.00점 89.88점 90.10점
*친환경차량 구매·임차실적(0.25점) : 지표에 대한 평가를 미실시함에 따라 26.00점 기준으로 산출된 평가점수(22.86점)를 25.75점 
기준으로 환산한 점수임




